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Căminul Cultural 
a fost reabilita 


Vontinuă lucrarile la 
modernizarea drumului 


vorbu-Basangeşti 


Drumurile pietruite, 
reabilitate după iarna 
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Pentru că pe perioada sezonului rece 
nu se puteau efectua lucrări în aer liber, 
mai ales în condiţiile iernii grele pe care 
am fost nevoiţi să o traversăm, conduc- 
erea administraţiei locale a decis să se 
deruleze lucrări interioare. Căminul 
Cultural Moşoaia a suferit o transfor- 
mare majoră, fiind gata să-şi întâmpine 
musafirii cu o nouă faţă. Interiorul sălii 
de festivități aflate în spatele Primăriei 
a fost complet renovat, pereţii fiind 
lambrisaţi în partea inferioară şi 
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Demarate în urmă cu doar câteva 
săptămâni, lucrările care vizează as- 
faltarea străzii Corbu-Basangeşti au in- 
trat în linie dreaptă, echipele de munci- 
tori lucrând la definitivarea ultimelor 
detalii înainte de a începe propriu-zis 
asfaltarea drumului. Au fost finalizate 
lucrările de amenajare a şanţurilor, iar 
ulterior s-a lucrat la porţiunea de in- 
trare pe, stradă, dinspre drumul 
naţional. Intrucât panta de la intrarea 








Văminul cultural a fost reabilitat 






prospăt zugrăviți, într-o culoare 
pastelată, în partea superioară. De 
asemenea, a fost refăcută şi pardoseala, 
prin montarea de plăci de gresie. In 
paralel, au fost create la etajul 1 al 
Căminului Cultural câteva noi birouri 
şi o mică sală de mese, în condiţiile în 
care se simţea nevoie descongestionării 
vechilor birouri care deveniseră impro- 
prii bunei desfăşurări a activităţii din 
cauză că lucrau prea mulţi funcţionari 
ai Primăriei într-o singură încăpere. 


Continuă lucrările la modernizarea 
irumului Gorbu-Basanvești 





- = 
d 
Sa - 


- a pă - U aa E * 
Eu 2 Si ni A Le Pa ă 
E - DE ni _ 

al ai * “ 
E 


N aa ea SI 3 
O e a SR ae 
pe strada Corbu-Basangeşti este destul 
de abruptă, pentru a se crea o bază 
solidă pentru asfalt s-a turnat ciment 
printre dalele de beton existente. „Dru- 
mul a fost pregătit pentru asfaltare încă 
din toamnă, dar am decis să lăsăm nisip- 
ul şi pietrişul să se taseze natural pe tim- 
pul iernii, astfel încât asfaltul să se 
aşeze mai bine, iar lucrarea să fie 
trainică şi de calitate, ne-a declarat pri- 
marul Florea Ene. 


Drumurile pietruite — 
reabilitate după iarnă 


Odată ce vremea bună a venit, administraţia locală a comunei Moşoaia a şi în- 
ceput să repare stricăciunile provocate de vitregiile iernii. Cele mai afectate au 
fost ca de obicei drumurile comunale, numai că, aşa cum ne-a obişnuit în fiecare 
primăvară, Primăria Moşoaia intervine pentru a remedia căile de acces stricate 
de zăpadă, îngheţ şi apele rezultate după topire. La sfârşitul lunii aprilie s-a lucrat 
intens pentru pietruirea drumurilor aflate pe platoul Trivale, fiind adus balast pe 
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străzile Gazului, Drumul 
| Morii, Cireşului şi Platoul 
Stejarului, urmând ca şi 
celelalte drumuri comu- 
nale să fie reabilitate prin 
pietruire. 
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Da opt ani în care în fruntea Primăriei Moşoaia s-a 
aflat edilul Florea Ene comuna s-a schimbat semni- 
ficativ în bine, iar în consecință şi viața locuitorilor. Pe 
parcursul celor două mandate cu care cetățenii l-au 
însărcinat să le conducă destinele, primarul Florea Ene a 
reuşit să marcheze „victorii” importante pe linia 
dezvoltării infrastructurii comunei. Cunoscut ca un om 
care atunci când promite ceva ştie să îşi respecte cuvân- 
tul dat, Florea Ene vine în fața cetățenilor cu un porto- 
foliu impresionant de realizări, ca răspuns la ceea ce oa- 
menii şi-au dorit să aibă pentru o viaţă mai bună, pentru 
un trai mai decent şi mai civilizat. 


Domnule primar, care sunt princi- 
palele linii pe care v-aţi axat în activ- 
itatea depusă ca şef al administraţiei 
locale a comunei Moşoaia? 


- In momentul în care am fost ales 
primar, mi-am propus să schimb rad- 
ical în bine viaţa locuitorilor din 
Mogşoaia. Erau foarte multe de făcut: 
cea mai mare parte a drumurilor erau 
neasfaltate, nivelul de dezvoltare a 
reţelelor de utilităţi era foarte scăzut, 
plus celelalte probleme cu care comu- 
nitatea se confrunta. Am stabilit or- 
dinea priorităţilor şi am început cu 
drumurile, considerând că, în mo- 
mentul în care o localitate beneficiază 
de o infrastructură de drumuri bine 
pusă la punct se creează premisele 
atragerii de noi rezidenţi şi investl- 
tori. Am plecat aproape de la zero şi 
am ajuns ca astăzi să avem 70% din 
drumurile comunei Moşoaia asfal- 
tate. şi vorbim aici de lucrări de cali- 
tate, făcute să dureze mulţi ani de aici 
înainte. Au fost asfaltate străzile 
Pinilor, Rozelor, Fundătura Câmpu- 
lui, Făgetului, Frasinului şi Fundătura 
Stejarilor, în zona Trivale, Olteni, 
Curături, Semicerc, Țârdeşti, 
Ţârdeştiu Mic, Parc 2 Bis, drumurile 
comunale care străbat satele Hinţeşti 
şi Dealu Viilor. Nu ne vom opri aici, 
pentru că mi-am propus ca în 
următorii ani să continuăm 
investiţiile pe această linie, pentru ca 
şi celelalte drumuri să fie asfaltate. 
Până atunci, aceste drumuri care încă 
nu au fost cuprinse deocamdată în 
proiectele de asfaltare sunt perma- 
nent întreţinute, astfel încât 
circulaţia maşinilor să se desfăşoare 
în bune condiţii. 


In ce măsură beneficiază comu- 
na Moşoaia de utilităţi? 

- În ceea ce priveşte reţelele de 
utilităţi, în primă fază am investit în 
extinderea reţelei de apă, considerând 
că este anormal ca în secolul XXI să 
mai existe gospodării neracordate la 
conductele de alimentare cu apă. 
Astăzi vorbim de o comună 100% 
alimentată cu apă. In perioada de când 
am fost ales primar al comunei, am re- 
alizat introducerea reţelei de apă în 
zonele care nu beneficiau de această 
utilitate: Ciocănăi Vale, smeura de 
Sus, Olteni, Corbu, strada Bisericii şi 
în mai multe zone din satul Hinţeşti. 
De asemenea, acolo unde vechile con- 
ducte nu mai corespundeau, au fost 
înlocuite pentru o mai bună eficienti- 
zare a distribuţiei de apă potabilă câtre 
populaţie. Astfel de lucrări au fost ex- 
ecutate în satele Bătrâni, Lăzăreşti, 
Lunga Lăzăreşti, dar şi în satul 
Mogşoaia acolo unde a fost nevoie. 


Care consideraţi că este cea mai 
importanta realizare din ultimii 
ani? 


- In ultimii patru ani, mi-am canal- 
izat atenţia asupra unuia dintre cele 
mai importante proiecte de investiţii, 
şi anume introducerea reţelei de gaze. 
După ce au fost puse la punct toate 
detaliile privind proiectarea şi 
finanţarea, a urmat aproximativ un 
an de zile în care s-a lucrat intens în 
toată comuna, introducându-se con- 
ducte pentru alimentarea cu gaze în 
toate satele comunei. Această re- 
alizare mi-a adus o satisfacţie 
deosebită, ca primar, pentru că am 
reuşit să îndeplinesc unul dintre cele 
mai vechi visuri ale locuitorilor co- 
munei Mogşoaia. După 20 de ani de 
aşteptare, astăzi peste 90% din 
gospodăriile comunei Moşoaia au 
posibilitatea de a se racorda la reţea. 
Şi mulţi dintre ei deja au 
branşamentele făcuţe şi se folosesc de 
această utilitate. Intr-adevăr, mai 
sunt câteva zone în care reţeaua tre- 
buie extinsă pentru a beneficia toţi 
locuitorii, însă deocamdată în zonele 
respective numărul cererilor de 
branşare este foarte mic. În momen- 
tul în care numărul solicitărilor de a 
se racorda la reţea va fi suficient de 
mare încât să justifice o asemenea 
investiţie, atunci vom proceda la ex- 
tinderea reţelei. Cetăţenii trebuie să 
înţeleagă că o astfel de investiţie, care 
este şi costisitoare, trebuie justificată 
şi de numărul de beneficiari. Nu ne 
permitem să investim miliarde de lei 
pentru doar doi-trei consumatori, mai 
ales în condiţiile în care încă 
suportăm efectele crizei economice. 


Am remarcat faptul ca, pe ori- 
unde am mers în Moşoaia, sunt be- 
curi pe aproape toţi stâlpii. 

- Intr-adevăr, Primăria şi Consiliul 
Local Moşoaia a acordat o atenţie 
deosebită iluminatului public stradal. 
Considerând că este important ca 
cetăţenii să se simtă în siguranţă - fie 
atunci când vin de la serviciu 
noaptea, fie când au diverse drumuri 
de făcut pe jos la ore târzii, fie în miez 
de noapte în propria casă - am decis 
că trebuie să avem străzile iluminate 
pe timpul nopţii. Astfel, au fost mon- 
tate becuri din doi în doi stâlpi, în 
toate satele comunei. 


In ceea ce priveşte învăţă- 
maântul, ce ne puteţi spune vizavi 
de investiţiile in acest domeniu? 


- În activitatea pe care am 
desfăşurat-o am acordat atenţie şi 
acestui domeniu, prin construirea un- 
ui local pentru şcoala şi grădiniţa din 
satul Bătrâni, prin modernizarea şi re- 
abilitarea celorlalte unităţi de 
învăţământ din comună şi prin asig- 
urarea transportului elevilor din 
satele mai îndepărtate către şcoală. 
Comasarea şcolilor a determinat însă 
o schimbare de strategie, aşa că am 
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decis să nu mai invstim în vechile 
unităţi, ci să avem în sfârşit o şcoală 
mare, frumoasă cu care să ne mân- 
drim. Astfel, în toamna anului trecut 
am demarat lucrările la construcţia 
noului local, care va avea 8 săli de 
clasă, 4 laboratoare, o sală de spori, 
laborator de informatică, săli pentru 
birouri, cancelarie, grupuri sanitare în 
interior, dispuse pe două nivele, 
parter plus un etaj. Educaţia tinerei 
generaţii de cetăţeni ai comunei 
Moşoaia constituie o prioritate pentru 
mine în următoarea perioadă, acum 
că o mare parte din restul proiectelor 
au fost deja realizate. Mi-am propus 
să fac la Moşoaia cea mai modernă 
şcoală din mediul rural argeşean, ast- 
fel încât copiii să nu mai plece să 
înveţe la Piteşti. Vrem să ne ţinem 
Copiii acasă. 


Ce alte realizări au mai marcat ac- 
tivitatea dumneavoastra de primar? 


- La investiţiile menţionate anteri- 
or se adaugă şi altele, la fel de impor- 
tante pentru locuitorii comunei. Au 
fost construite staţii moderne de au- 
tobuz în satele aflate pe traseele mi- 
jloacelor de transport în comun, astfel 
încât cetăţenii să nu mai aştepte 
maşinile în stradă, fie sub soarele 
arzător, fie în ploaie sau ninsoare. De 
asemenea, au fost construite rampe 
de gunoi în vederea colectării 
deşeurilor în mod civilizat. O altă linie 
a activităţii administrative a Primăriei 
a constituit-o punerea în aplicare a 
prevederilor legilor fondului funciar 
și vreau să menţionez că în ultimii ani 
lucrurile în acest domeniu au intrat pe 
un făgaş normal, în condiţiile în care 
la momentul sosirii mele la conduc- 
erea administraţiei locale am găsit 
destule probleme în legătură cu 
pământul. 


Din punct de vedere social, care 
sunt cele mai semnificative aspecte 
ale activităţii administraţiei locale 
pe care o conduceţi? 

- In momentul în care criza 
economică şi-a făcut simțită prezenţa 
şi în buzunarele românilor, am decis 
să nu mărim cuantumul taxelor şi im- 
pozitelor locale pentru a nu pune alte 
greutăţi pe umerii cetăţenilor co- 
munei, înțelegând că, în felul acesta, 
oamenii vor trece mai uşor peste 
problemele financiare. Ulterior, dat 
fiind faptul că recesiunea a continuat, 
am menţinut aceleaşi valori şi în anii 
următori. De asemenea, în fiecare an, 
în lunile de iarnă, Primăria Moşoaia a 
coordonat campaniile de distribuire a 
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ajutoarelor pentru încălzire. Acţiunea 
de distribuire a sumelor cuvenite ben- 
eficiarilor acestor ajutoare s-a derulat 
de fiecare dată în mod eficient, 
datorită bunei organizări. Odată sosiți 
banii pentru ajutorul de încălzire, s-a 
stabilit un program de distribuire a 
sumelor aferente fiecărei familii ben- 
eficiare, în funcţie de venituri, banii 
fiind distribuiţi pe sate, după un pro- 
gram comunicat în prealabil celor 


îndreptăţiţi să primească ajutorul fi- 


nanciar. O altă acţiune pe care am co- 
ordonat-o a fost distribuirea aju- 
toarelor alimentare de la Uniunea 
Europeană, de care au beneficiat 
vârstnicii cu pensii mici, persoanele 
cu handicap şi șomerii. In ceea ce 
priveşte beneficiarii prevederilor 
Legii 4160 privind venitul minim 
garantat, la momentul actual avem 29 
de persoane, din care 9 prestează ore 
de muncă, contribuind la menţinerea 
curăţeniei pe raza comunei. Inarmaţi 
cu saci de plastic, oamenii adună de 
pe marginea drumului gunoaiele 
lăsate în urmă de cetăţenii certaţi cu 
curăţenia, o dată la două săptămâni, 
angajaţii pe Legea 416 luând pădurea 
la pas de la un capăt la altul. De aseme- 
nea, sărbătorile de iarnă au constituit 


în fiecare an un bun prilej pentru noi 


de a face o bucurie celor mai mici 
cetăţeni ai comunei. De Crăciun, am 
acordat sutelor de copii din Moşoaia 
daruri constând în pachete cu dulci- 
uri și sucuri, acţiune susţinută şi cu 
sprijinul unor sponsori, care s-au ofer- 
it să ne ajute. 


Se apropie Ziua Comunei, o 
sărbătoare devenită tradiţie în cal- 
endarul fiecărui locuitor din 
Moşoaia. Ce înseamnă această 
sărbătoare pentru cetăţenii co- 
munei? 


- Cetăţenii comunei  Moşoaia 
merită şi au dreptul la o zi numai a lor, 
o zi în care să-şi mai descreţească 
frunţile, să mai schimbe o vorbă cu 
concetăţenii lor, să se bucure de un 
spectacol folcloric specific românesc. 
Ziua Comunei este un astfel de prilej. 
Prin organizarea acestui eveniment, 
dorim să oferim moşoienilor o serbare 
câmpenească la care toată lumea să se 
simtă bine, unde oamenii să se 


întâlnească şi să petreacă împreună. 


Domnule primar, ca o concluzie: 
cum aţi caracteriza pe scurt activi- 
tatea dumneavoastră ca edil al co- 
munei Moşoaia? 

- Cei în măsură să caracterizeze ac- 
tivitatea mea sunt numai cetăţenii. 


ÎN e e 


Cea mai mare satisfacţie a unui primar 
este să vadă cetăţenii mulţumiţi de 
ceea ce a făcut pentru ei. Cred şi sper 
că am reuşit să împlinesc în mare 
măsură aşteptările dumnealor şi îi 
asigur că activitatea mea ca primar s- 
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Activitatea mea a avut 
a baza doleanțele 
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a derulat şi se derulează pornind de la 
doleanţele acestora, pe care ne-am 
propus să le îndeplinim prin re- 
alizarea proiectelor menite să le 
uşureze viaţa. 
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Ceea ce fiecare dintre 
dumneavoastră, 
cetăteni ai comunei 
Mosouia, gândeste 
sau doreste de la 
administratia locală 
a comunei se 
transformă într-o 
prioritate pentru noi. 
Acest Buletin 
reprezintă una dintre 
cele mai practice 
solutii pentru a 
culege din sânul 
comunității opiniile 
oamenilor vizavi de 
activitatea Primăriei 
si mai ales 
asteptările 
dumneavoastră în 
ceeu ce priveste 
proiectele viitoare si 
problemele nerezol- 
vate încă. Aveti sansa 
de a ne prezenta 
aceste opinii si 
dorinte. Intâlnindu-i 
pe redactorii nostri, 
nu ezitati să vă 
spuneti părerea si să 
ne înaintați, prin in- 
termediul lor, cererile 


dumneavoastră spre 
un trai mai bun. Vom 


răspunde punctual la 
fiecare dintre ele si - 
în măsura în care tin 
de pârghiile 
administratiei locale- 
le vom căuta re- 
zolvare cât mai re- 


pede cu putintă. 
Acesta este scopul si 


viitorul unei 
administratii locale 
care lucrează cu 
cetătenii si în folosul 
acestora. lată proble- 
mele ridicate în 
această lună: 


— 


„Înainte drumul era numai gropi, acum 
avem stradă asfaltată” 





Viorica Berechet, Curături: „Ce să zicem de 
domnul primar şi de oamenii din Primărie? Numai 
de bine. Uitaţi-vă ce drum bun avem aici! Înainte 
erau numai gropi, iar domnul primar s-a îngrijit 
să avem drum bun şi asfaltat. şi a făcut şi prin alte 
părţi, nu numai aici, iar în acest moment avem 
multe drumuri netede ca-n palmă în comună. 
Acum, de ceva timp, avem şi gaze şi cine vrea şi 
are posibilităţi se poate lega la conductă. Suntem 
foarte mulţumiţi de primarul nostru, care se 
gândeşte la cetăţenii care l-au ales şi face multe 
lucruri pentru satele comunei. Rar om ca dum- 
nealui! 


Investitii în toate satele comunei 
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Alexandra Viziru, Curaturi: „Avem numai cu- 
vinte de laudă pentru domnul primar, care a 
schimbat mult faţa comunei. Are lucrări peste tot, 
în toate satele: apă, gaze, lumină pe stradă, dru- 
muri. Şi nouă ne-a făcut drum asfaltat şi suntem 
foarte mulţumiţi. Şi el, şi oamenii cu care lucrează 
sunt oameni muncitori, care se preocupă de ceea 
ce avem nevoie. Se îngrijesc şi de copiii şi nepoţii 
noştri. Acum a pornit şi construcţia școlii, am 
înţeles că vrea să facă şcoală mare şi frumoasă să 
nu mai plece copiii să înveţe la oraş. li dorim dom- 
nului primar să continue ce a început şi multă 
sănătate ca să aibă putere să realizeze tot ce şi-a 
propus pentru comună! 





CETATENII ÎNTREAE 








Străzi iluminate toată noaptea 





Floarea Dumitru, Curături: „Inainte pe aici, pe 
Curături, drumul era stricat şi oamenii îşi rupeau 
maşinile în gropi. Acum avem şosea asfaltată, 
pentru că domnul primar Ene s-a ţinut de cuvânt 
şi şi-a respectat cuvântul dat. Avem condiţii mult 
mai bune decât în urmă cu ani de zile, avem strada 
iluminată toată noaptea şi ne simţim astfel mai în 
siguranţă. loate gospodăriile au apă, Primăria a 
făcut şi reţea de gaze, nu ne mai trebuie nimic din 
ce ar putea să facă Primăria pentru noi, aici, în 
zona noastră. Să facă acolo unde mai e câte ceva 
de făcut! Noi suntem mulţumiţi cu ce avem." 


Moşoaia este una dintre cele mai 
dezvoltate comune argeşene 
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Ştefan Stoica, Semicerc: „Eu m-am stabilit aici 
în Moşoaia în urmă cu cinci ani şi nu îmi pare rău 
deloc. Categoric Moşoaia este una dintre cele mai 
frumoase şi mai dezvoltate comune din judeţ, iar 
acesta este meritul domnului primar şi al echipei 
pe care o conduce. S-au făcut asfaltări în multe 
sate şi pe multe străzi şi am înţeles că o să mai 
facă, s-au băgat gaze în toată comuna, toate 
locuinţele au apă... Cum să nu fim mulţumiţi? Am 
tot respectul pentru cei care conduc localitatea 
Moşoaia şi le doresc succes şi mai departe în ac- 
tivitate, să facă şi alte lucruri bune pentru 
cetăţenii comunei noastre! 
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Elena Enache, Ţârdeştiu Mic: „Comu- 
na noastră s-a dezvoltat foarte mult în ul- 
timii ani, de când este primar domnul Ene. 
S-au făcut investiţii în reţeaua de apă, s-a 
realizat şi reţea de gaze în toată comuna, 
avem lumină noaptea pe toate străzile. Un 
primar bun care lucrează cu oameni 
pregătiţi şi foarte săritori. Te duci la 
Primărie, imediat te bagă cineva în seamă 
şi orice problemă ai, se rezolvă cât se poate 
de repede, nu ca în alte părţi unde oamenii 
sunt nevoiţi să stea cu orele prin primării 
sau să bată zeci de drumuri ca să-şi rezolve 
treburile. Avem o echipă de conducere în 
primărie eficientă. Singurul lucru care 
mai lipseşte în Moşoaia este canalizarea, 
dar am înţeles că şi acest proiect este în 
atenţia Primăriei.” 


_ „a 


comună frumoasă, cu aproape tot ce tre- 


— 








canalizare, dar, la cum îl ştim pe domnul 
primar de ambițios, cu siguranţă vom 
avea în curând şi canalizare şi astfel chiar 
vom avea condiţii ca la oraş. Cam tot ce a 
ţinut de primărie s-a făcut - s-au asfaltat 
drumuri multe, s-a adus apă şi gaze în 
toate satele comunei, ne-a pus lumină pe 
toate străzile ca să putem circula şi 
noaptea în condiţii de siguranţă. Actuala 
conducere a Primăriei şi Consiliul Local au 
realizat ce nu au făcut alţii în mult mai 
mulţi ani, de aceea avem numai cuvinte 
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de laudă . 


Activitatea Primariei - 
apreciată de cetățeni 





Alina Stampfl, Olteni: „Eu personal 
sunt foarte mulţumită de activitatea dom- 
nului primar. Nici nu aş putea fi altfel 
când ne-a făcut cam tot ce ne trebuie ca 
să avem condiţii civilizate. S-a asfaltat 
drumul de la Olteni, ca şi alte multe străzi 
din comună şi am înţeles că şi acum se 
lucrează la modernizarea unui alt drum în 
comună (n.r. - Corbu Basangeşti). Este un 


care are proiecte în funcţie de ce îşi doresc 
cetăţenii. Şi să ştiţi că oamenii în general 
apreciază foarte mult faptul că de opt ani 
avem o conducere a Primăriei foarte 
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bună. 


RĂSPUNSURILE PRIMARULUI FLOREA ENE: 


„Le mulţumesc tuturor pentru aprecierile făcute la adresa activităţii pe care, 
impreună cu oamenii din Primarie şi cu consilierii locali, am derulat-o în cei opt ani 
de când m-au desemnat să le conduc destinele. Le mulţumesc și îi asigur de toata 
consideraţia mea, angajându-mă ca şi de aici înainte să onorez promisiunile pe care le- 
am făcut şi să respect încrederea pe care cetăţenii mi-au acordat-o. 


In ceea ce priveşte doleanţele celor care şi-au exprimat opiniile în cele menţionate 
anterior, precizez faptul că proiectul privind introducerea reţelei de canalizare este în 
atenţia noastră, a administraţiei locale. Ne-am propus să demarăm această investiţie 
incepând din toamna acestui an, considerând că este momentul să ne îndreptăm atenţia 
şi către realizarea infrastructurii de canalizare, utilitate fără de care nu putem vorbi 
despre un trai 100% civilizat. Introducerea reţelei de canalizare se va realiza în mai 
multe etape, fiind vorba de o investiţie majoră, care presupune efort financiar con- 
siderabil, dar şi un volum de muncă pe masură. Ce pot să-i asigur însă pe locuitorii co- 
munei este că proiectul va viza toate satele comunei”. 


_ 


Cristina Dobrinescu, Olteni: „Avem o 
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buie unui trai decent. Ar mai fi de făcut 
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SATUL SME 
ŞI ZONA TRIVALE 


introducerea reţelei de apă în zona Smeura 
de Sus, Olteni, Corbu şi strada Bisericii; 


reabilitarea şi pietruirea permanentă a 
drumului sătesc în zona Smeura de Sus, Stoe- 
nari, strada Bisericii, precum şi decolmatarea 
şanţurilor; 

iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi în 
tot satul Smeura; 





il 


înalul celui de-al doilea mandat 
reprezintă pentru primarul Florea Ene 
ocazia de a prezenta în fața cetățenilor 
rezultatele activității desfăşurate în fruntea 
administraţiei locale din Moşoaia. In cadrul 
derulării investițiilor care au marcat cei opt ani 
de când gestionează problemele administra- 
tive ale comunei Moşoaia, edilul a punctat nu- 
ii meroase realizări atât în domeniul infrastruc- 
i turii de drumuri şi utilităţi, cât şi în ceea ce 
priveşte educația, sănătate, serviciile pentru 
populație. O importantă componentă a pro- 
53] gramului de management administrativ pus în 
î practică de primarul Florea Ene a constituit-o 
î modemizarea drumurilor. Astfel, în cei optani 
>. deactivitate au fost asfaltate numeroase 


tura de drumuri fiind asfaltata. 


Una dintre cele mai importante realizări o constituie proiectul prin care a fost introdusă 
rețea de gaze în toate satele comunei, o investiție majoră care a canalizat atenţia 
administrației locale în ultimii doi ani, venind astfel în întâmpinarea doleanţelor cetățenilor, 
care după mulți ani în care au privit cu jind la alte localități din mediul rural care beneficiau 
de multă vreme de această facilitate, se pot bucura în sfârşit şi ei de avantajele racordării la 
rețeaua de gaze. In ceea ce priveşte rețeaua de alimentare cu apă, aici deja vorbim de o utili- 
tate de care beneficiază absolut toți locuitorii comunei, în Moşoaia fiind introduse conducte 
de apă potabilă în toate satele şi străzile. Cât despre iluminat public, astăzi circulația pe 
străzile localității pe timp de noapte este mult mai sigură, iar oamenii se simt mult mai în 
siguranță în casele lor după ce s-au montat becuri din doi în doi stâlpi. 


Educația este o altă prioritate a edilului Florea Ene, iar proiectele de viitor sunt centrate pe 
rezolvarea uneia dintre cele mai stringente nevoi ale învățământului local. Construirea unui 
local impunător în care să înveţe în condiții excelente toți copiii din comună este proiectul 
aflat în centrul atenției primarului în perioada următoare. Asta după ce de-a lungul timpului 
şcolile din Moşoaia au trecut prin reabilitări şi modemizări. lată care sunt principalele 
realizări ale administrației locale conduse de primarul Florea Ene în perioada de când acesta 


SATUL CIOCANAI 
ŞIZONA 
CIOCĂNAI VALE 


reabilitarea şi aplicarea unui covor asfaltic 
pe drumul comunal; 


iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi; 
introducerea reţelei de gaze naturale; 
construirea unor rampe de gunoi; 


construirea a două staţii moderne de au- 
tobuz; 


amenajarea şi reabilitarea drumului de 
legătură între satele Moşoaia şi Ciocănăi (pe 


introducerea reţelei de gaze naturale în 
zona Smeura de Sus; 


asfaltarea drumurilor comunale Olteni şi 
Corbu; 


asfaltarea străzilor Pinilor, Rozelor, 

Fundătura Câmpului, Făgetului, Frasinului şi 
Fundătura Stejarilor, în zona Trivale; 

reabilitarea şi aplicarea unui covor asfaltic 
pe strada Câmpului; 

reabilitarea şi aplicarea unui covor asfaltic 
pe strada Gazului (în zona Monte Carlo, Castel, 
Magic); 

reabilitarea şi pietruirea drumurilor săteşti 
în zona străzii Gazului şi Drumul Morii; 

decolmatarea şi igienizarea izvorului din 
satul Smeura; 


s-a început construirea unei şcoli cu clase- 
le I-IV în satul Smeura 
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pentru toate satele 


traseul Drumului Morii); 


O ol tie alunecărilor de teren din satul 
Ciocănăi la un stadiu care să nu pună în pericol 
drumul comunal şi locuinţele cetăţenilor; 


e reabilitarea şi pietruirea drumului sătesc 
în zona Ciocănăi Vale; 


e amenajarea şi reabilitarea drumului de 
legătură intre satul Moşoaia şi biserica din 
Ciocănăi Vale; 

e introducerea reţelei de apă în zona 
Ciocănăi Vale; 

e finalizarea şi punerea în funcţiune a reţelei 
de gaze naturale în zona Ciocănăi Vale. 


SATUL LĂZĂREŞTI 
ŞIZONA 
LUNGA-LĂZĂREŞTI 


e reabilitarea şi pietruirea permanentă a 
drumului sătesc in satul Lăzăreşti şi Lunga 
Lăzăreşti; 

e iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi; 

e înlocuirea conductei de apă în satul 
Lăzăreşti şi zona Lunga Lăzăreşti; 

e repararea şi consolidarea podului din 
punctul „Udubaia'; 

e introducerea reţelei de gaze naturale; 


e amenajarea şi reabilitarea drumului de 
legătură între satul Moşoaia şi Lunga Lăzăreşti 
(pe la capătul plantaţiei Moşoaia); 

e construirea unor rampe de gunoi. 


SATUL BĂTRÂNI 


e reabilitarea şi pietruirea permanentă a 
drumului sătesc; 


e construirea Şcolii cu Clasele I-IV din satul 
Bătrâni; 

e iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi; 

e înlocuirea conductei de apă; 


„N 





e introducerea reţelei de gaze naturale; 





e construirea unor rampe de gunoi. 


SATUL MOȘOAIA 


e finalizarea şi punerea în funcţiune a reţelei 
de gaze naturale; 


e reabilitarea clădirii Primăriei comunei 
Moşoaia; 

e finalizarea clădirii Centrului de Zi pentru 
Copii; 

e construirea a patru staţii moderne de au- 
tobuz; 

e înlocuirea conductei de apă în zona 
Primărie-Piscu Priboii-Piscu Moşului; 

e asfaltarea drumurilor comunale pe străzile 
Curături, Semicerc, Ţârdeşti, Ţârdeştiu Mic şi 
Parc 2 Bis; 


e reabilitarea în permanenţă a Şcolii Gen- 
erale cu Clasele I-VIII Moşoaia; 


e iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi în 
tot satul Moşoaia; 


e s-a început construirea noii Şcoli Generale 
cu Clasele I-VIII în satul Moşoaia, centru; 


e înlocuirea conductei de apă în zona 
Primărie-Găiţari; 
e construirea unor rampe de gunoi. 





SATUL HINTEŞTI 


e asfaltarea drumului comunal; 

e introducerea reţelei de gaze naturale; 

e iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi; 

e amenajarea lacului sătesc din punctul 
„Cocărăl; 

e reabilitarea şi pietruirea drumurilor sătești 
Basangeşti și Mustăţari; 


e amenajarea drumului de legătură între 
satele Hinţeşti şi Dealu Viilor (pe la biserica din 
Dealu Viilor); 


e introducerea reţelei de apă în zona Dealul 
Mustăţari; 

e înlocuirea conductei de apă pe traseul 
Hinţeşti (de la farmacie) pe strada Basangeşti, 
până la intrarea în satul Smeura (strada Corbu); 

e repararea podului din Basangeşti; 

e realizarea sistemului de încălzire centrală 
la Şcoala Generală cu Clasele I-VIII Hinţeşti; 

e reabilitarea clădirii farmaciei din satul 
Hinţeşti; 

e schimbarea tâmplăriei la Şcoala Generală 
cu Clasele I-VIII Hinţeşti; 


e construirea a trei staţii moderne de auto- 
UZ. 





ex 


SATUL DEALU VIILOR 


e asfaltarea drumului comunal; 
e introducerea reţelei de gaze naturale; 
e iluminat public stradal din 2 în 2 stâlpi. 





REALIZARI CARE VIZEAZA CETATENII 
DIN TOATE SATELE COMUNEI 


e transportul elevilor de la domiciliu spre şcoală şi înapoi la domiciliu; 
e punerea în aplicare a prevederilor legilor fondului funciar; 
e editarea şi difuzarea gratuită a buletinului informativ al localitații, lunar; 


e organizarea şi desfăşurarea serbaării „Ziua Comunei Moşoaia" în luna mai a fiecărui an; 

e organizarea anuală a sărbătorii Pomului de Crăciun cu acordarea de cadouri pentru 
toţi copiii școlari şi preşcolari; 

e deszăpezirea străzilor şi drumurilor comunale, atunci când situaţia a cerut-o; 

e achiziţionarea unui volum mare de cărţi pentru biblioteca comunală; 

e conceperea stemei localităţii Moşoaia. 
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COMERŢ 
- SC Wite Tex Building SRL 


angajează administrator cumpărări, ret- 
erent comerț exterior, agent tranzit, 
mercantizor şi comisioner, contact: str. 
prof. Victor Slăvulescu, nr. 2, tel. 


0248.255531; 


- SC Kaufland România angajează 
şef serviciu aprovizionare desfacere, 
contact: str. Nicolae Bălcescu, nr. 91- 
95, tel. 0372.0942388; 


- SC Ktyely Prestige SRL angajează 
lucrător comercial, experienţă 2 ani, 
salariu 840 lei, contact: str. Egalităţii, 
nr. 33, tel. 0720.778702; 


- SC Corona Edilitar SRL angajează 
director comercial, contact: str. Plopilor, 
nr. 26, tel. 0348.730658. 


HOTELURI ȘI RESTAURANTE 


- SC Tehnocons Drivers SRL 
a Sata barman şi ospătar, contact: 
str. Oituz, nr. 9, bl. CO, sc. E,ap.3, 
tel. 0765.066402; 


- SC Carmen SRL angajează con- 
tabil, măcelar şi recepţioner hotel, 
contact: str. Micşunele, nr. 5, tel. 
0248.222699. 


TRANSPORTURI 


- SC Albert Comimpex SRL 
ge conducător auto, salariu 
804 lei, contact: str. Depozitelor, nr. 
2, tel. 0248.212999; 


- SC Com Divers Auto RO SRL 
24| şofer autocamion, salariu 
720 lei, contact: str. Serelor, nr. 41, 
tel. 0248.2 12307; 


- SC Eliton Trans SRL angajează 
şofer autocamion, experienţă 2ani, 
salariu 700 lei, contact: sat Bascov, 
str. Serelor, nr. 31, tel. 0248.254391; 


- SC Pax Forest SRL angajează 
şofer autocamion, experienţă 2 ani, 
salariu 804 lei, contact: str. 
Dorobanţilor, nr. 49, sc. A, ap. 40; 

- SC Zorba Company SRL 
angajează stivuitorist, experienţă 1 an, 
salariu 770 lei, contact: Bradu, sat 
Geamăna, tel. 0751.300740; 

- SC Ronera Rubber SA angajează 
şofer, experienţă 1 an, contact: 
0248.270390; 

- SC Kappa SRL angajează mecanic 
auto, salariu 720 lei plus tichete, con- 


tact: Budeasa, nr. 215, tel. 
0723.579520. 
CONSTRUCŢII 


- SC Clemans SRL angajează au- 
tomacaragiu, experienţă S ani, salariu 
1.600 lei plus tichete, contact: 
Mierluşeşti, nr. 18, tel. 0248.287590; 


- SC Instal Gaz SRL angajează in- 
giner construcţii civile, industriale şi 
agricole, inginer instalaţii pentru 
construcţii, maistru construcții civile 
şi industriale, maistru instalator în 
construcții, sudor manual cu arc electric, 
sudor PEHD, instalator încălzire 
centrală şi gaze, experienţă 3-5 ani, 
contact: str. Gârlei, bl. D2, parter, tel. 
0248.251251; 


— 


- SC Master Service Soluţion SRL 
angajează sudor, fierar betonist, munci- 
tor necalificat, zidar şi dulgher, 
experienţă 1 an, contact: Aleea Negoiu, 
nr. 2, tel. 0248.612307; 


- SC Construct Eci Company SRL 
angajează dulgher, zugrav şi zidar, 
experienţă 3 ani, salariu 840 lei, contact: 
str Fraţii Goleşti, nr. 114, tel. 
0348.401.582; 


- SC Gelus Company Construct 
SRL angajează dulgher, zidar, faianţar, 
zugrav şi rigipsar, salariu 800 lei, con- 
tact: str. Nicolae Bălcescu, nr. 48, tel. 
0740.069715; 


- SC Renovări ART Serv-Instal 
SRL angajează parchetar, montator 
termopan, electrician, zugrav, sudor 
şi montator termosistem pentru Franța, 
experienţă $ ani, determinat 6 luni, 
salariu 1.000 lei plus diurnă, contact: 
str. Horia Cloşca şi Crişan, nr. 1, bl. 
26A/B/ 12, tel. 0757.657232. 


CONFECŢII 
- SC Remarque impex SRL 


angajează confecționer textile şi con- 
trolor calitate, experienţă 1-2 ani, 
salariu 1.000-1.100 lei, contact: b-dul 
Petrochimiştilor, km  S5, tel. 
0248.220220; 


- SC Francesca Industries SA 
angajează confecţioneri articole textile 
şi tehnicieni în industria textilă, 
experiență 6 luni. contact: str. Nicolae 
Bălcescu, nr. 185, 0248.28 1099; 


- SC Piemont Argeş SRL angajează 
confecţioner, experienţă 6 luni, salariu 
720 lei, contact: str Constantin Brân- 
coveanu, nr. 29, tel. 0753.116052. 


INDUSTRIE 


- SC Cimlec Industrial SRL 
angajează inginer automatist, salariu 
2.500 lei, contact Platforma Europa 
4, hala 1, Mărăcineni, tel. 0248.260135; 


- SC Medica Farmimpex SRL 
angajează dezvoltator zonal, contact: 
tel. 021.3514777; 


- SC Mobil Cominvest SRL 
angajează mecanic agricol şi mecanic 
utilaje agricole, experienţă 1 an, con- 
tact: tel. 0721.204217; 

- SC GPS Dispositive Production 
SRL angajează operator mase plastice 
şi mecanic întreţinere, salariu 700 lei, 
contact: Bascov, str. Serelor, nr. 25, 


tel. 0744.757255; 


- SC Ronera Rubber SA angajează 
şef birou proiectare CATIA, tehnician 
IT, sudor operator prelucrare cauciuc, 


inginer Rise cauciuc, contact: 
str. Serelor, nr. 3, tel. 0248.270390; 


- SC Cateli Profi Serv SRL angajează 
mecanic auto şi electrician auto, 
experienţă 5 ani, salariu 700 lei, contact: 
Bascov, zona centru, bl. E2, sc. A, ap. 
8, tel. 0248.250391; 


- SC Serco Instal Gay SRL angajează 
sudor şi lăcătuş mecanic, experienţă 
3 ani, salariu 1.300 lei, contact: str. 
Petre Ispirescu, nr. 19, tel. 
0740.034.149; 


- SC Leoni Wiring Systems SRL 
angajează inginer cercetare construcții 
maşini, tehnician calitate, tehnician 


Găsiţi-vă un loc de muncă! 


mentenanţă, corespondent comercial, 
şef atelier, inginer cercetare construcții 
de maşini creaţie tehnică, montator 
subansamble, proiectant sisteme in- 
formatice, analist servicii client, analist 
cumpărări, tehnician planificare, in- 
mi calitate magaziner şi logistician 

ux gestiune, se cere experienţă şi 
cunoaşterea limbilor franceză şi 
engleză, salariu plus tichete, contact: 
str. Depozitelor, nr. 10-12, tel. 
0248.208411; 


- SC Sisteme Integrate Electrop- 
neumatice SRL angajează proiectant 
inginer mecanic, experienţă 1 an, con- 
tact: Ştefăneşti, şos Bucureşti-Piteşti, 
km 110, corp 34; 

- SC Moberflex Impex SRL 
angajează şef serviciu marketing, 
experienţă 1 an, salariu 1.200 lei, con- 
tact: str. Depozitelor, nr. 37, tel. 
0248.284333. 


ALTE ACTIVITĂȚI 
- SC Vi-fi SRL angajează îngrijitor, 
contact: str. Obor, nr. |, tel. 


0248.223515, 0728.728009; 

- SC Clemans SRL angajează îngrijitor 
spaţii verzi, salariu 1.300 lei plus tichete, 
contact: tel. 0248.287590; 

- Grupul Şcolar Astra Piteşti angajează 
administrator patrimoniu, salariu 1.00 
lei, contact: str. Nicolae Dobrin, nr. 3, 
tel. 0248.25 1824; 

- Primăria Piteşti angajează inspector 
specialitate 1 A, inspector specialitate 


r |, experienţă, contact: str. Republicii, 
nr. 24, tel. 0248.213994; 


- SC Agrostar Farmex SRL angajează 
tractorist şi îngrijitor animale, contact: 
str. Smeurei, nr. 46, tel. 0248.606070; 


- SC El Pedro Moda Stzl SRL 
pir ează frizer, experienţă 1 an, salariu 
840 lei, contact: b-dul Petrochimiştilor, 
bl. B6, sc. B, ap. 15, tel. 0760.653896; 

- SC Prodinf Softwere SRL angajează 
programator informatician şi consultant 


softwere, contact: b-dul Republicii, nr. 
75, tel. 0248.217933. 





- SC Bela şi Luci Getic SRL 
angajează confecționer maşină, con- 
tact: 0741.324294; 

- SC Morely SRL pat iza patiser 
şi lucrător comercial, contact: 
Dragoslavele, tel. 0730.088680; 

- SC Cristalin Euro Stil SRL 
angajează şofer, contact: tel. 


0745.043112. 


Topoloveni 





- SC Bordo Fashion Design SRL 
angajează confecționer textile, croitor 
şi contabil, experienţă salariu 840 lei, 
contact: tel. 0248.653732; 

- SC Elantris Island Services SRL 
angajează vulcanizator, experiență 1 
an, salariu 700 lei, contact: 
0744.123321; 


— 





- SC Gold Plast Production SRL 
angaj ează muncitor necalificat, salariu 
700 lei plus tichete, contact: str. Gării, 
nr. ], tel 0248.666115. 


Curtea de Arge 





- SC Dinamic Conf SRL angajează 
croitor, contact: str. Decebal, nr. 16 


C, tel. 0729.956230; 


- SC Transpacom Curtea de Argeş 
angajează confecționer îmbrăcăminte, 
salariu 840 de lei, contact: strada 1 
Mai, nr. 10, tel. 0248.722405; 


- SC GMG Company SRL 

angajează muncitor necalificat şi strun- 

ar, salariu 670-700 lei, contact: tel. 
0248.723551; 


- SC Acva Termo Sanit SRL 
angajează instalator gaz autorizat gradul 
1, contact: str. Ala bl. E18, tel. 
0248.721099; 


- SC Vulcan Auto Crival SRL 
angajează spălător auto, salariu 700 
lei, contact: str. Unirii, tel. 
0741.707841; 


- SC Rosilva Production Departa- 
ment SRL angajează tâmplar universal 
şi manual, salariu 720 lei, contact: 
Verneşti, tel. 0749.134579; 


- SC Viva Metal Decor SRL 
angajează agent comercial, contact: 
str. Schitului, nr. 28, tel. 0248.723067; 


- SC Top Style Cristina SRL 
angajează coafeză şi cosmetician, 
experienţă 3 ani, salariu 700 lei, contact: 
tel. 0722.867054; 


- SC Argcosm SRL angajează tehni- 
cian tricoteur şi tricoteur, contact: str. 
Victoriei, nr. 7, tel. 0248.721345; 


- SC Stecopal Strat SRL angajează 
electrician, contact: str. Albeşti, nr. 
10, tel. 0248.724344; 


- Farmacia Teofana angajează asis- 
tent farmacist, salariu 1267 lei plus 
tichete, contact: Muşeteşti, tel. 
0248.269456; 


- SC Primora Nodera SRL 
angajează pizzer, salariu 700 lei, tel. 
0740.218288; 


- SC Zad Conf Design Arg SRL 
angajează conducător maşină şi munci- 
tor necalificat salariu 700 lei, contact: 
str. D. Sterescu, nr. l H; 


- SC Group Media Star Market 
SRL angajează muncitor necalificat 
salariu 700 lei, contact: str. Târgu din 
Vale, nr. 23, tel. 0348.401072. 





Străinătate 


- şef de secţie, cu experienţă în tri- 
cotaj circular, Belgia 

- consultant vânzări, 2 posturi, Ce- 
hia; 

- şofer autocamion, 2 posturi, Italia; 

- inginer software, S posturi, Italia; 

- inginer calitate, S posturi, Italia; 

- inginer proiecte hardware, 5 pos- 
turi, Italia; 


inginer pentru validare software şi 
hardware, S posturi, Italia. 


— 


— 
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i pam BĂI TI = E 
n du RET IE 
E Pe? 


“Continuă î în forță lucrările la clădirea care va adăposti e cea mai SR a 
= modernă şi mai impunătoare şcoală din Moşoaia! Demarată spre 
sfârşitul anului trecut, construcţia începe să prindă contur. După 

“ce a fost turnată f undaţia şcolii, zilele trecute muncitorii lucrau 
la placa de egalizare, care va constitui practic baza viitoarei 
construcţii. Şcoala Moşoaia va avea structura unei şcoli centrale, 
la care vor învăţa toţi copiii din comună. Aceasta va avea 8 săli 
„de clasă, 4 laboratoare, o sală de sport, cabinet de informatică, | 
săli pentru birouri, cancelarie, grupuri sanitare în interior - dis- | R 


sai 


„ puse pe două nivele, parter plus un etaj - 


şi constituie una dintre | 


priorităţile primarului Slorsa Ene în por opca următoare. 


a ş i = aa 


“ 





BURSE DE 700 LEI lunar pentru 





masteranzii care vor să devină profesori 


Pentru a deveni profesor, o simplă facultate nu va mai fi suficientă. Începând din anul şcolar 
2012-2013, tinerii care vor să urmeze o carieră în învățământ vor fi obligați să urmeze 

cursurile unui masterat didactic. Potrivit reprezentanţilor Ministerului Educației, viitorii pro- 
fesori vor da admitere pentru masterat, locurile urmând să fie finanțate de stat în totalitate. 


România investeşte în educaţie - acesta pare să 
fie semnalul dat de reprezentanţii Ministerului 
Educaţiei, care au anunţat o adevărată revoluţie în 
ceea ce priveşte instruirea viitorilor profesori. In 
ciuda faptului că veniturile din învăţământ rămân 
în continuare la coada topurilor salariale, motiv 
pentru care în ultima perioadă foarte mulţi dintre 
cadrele didactice au dat bir cu fugiţii din şcoli şi şi- 
au ales alte joburi mai bine plătite şi mai puţin stre- 
sante, şefii învăţământului românesc încearcă din 
această toamnă să dea drumul la producţia de pro- 
fesori calificaţi de-adevăratelea în meseria de 
dascăl. 


Masteratul didactic - 
obligatoriu pentru viitorii dascăli 


Prima condiţie pentru un tânăr care vrea să 
devină profesor începând din 2015 este ca în toam- 
na acestui an să se înscrie la un masterat didactic. 
Acesta devine obligatoriu în practicarea meseriei 
de cadru didactic şi va consta în doi ani de cursuri, 
care vor fi organizate numai în forma de 
învăţământ de zi, varianta învăţământului la 
distanţă fiind exclusă din start. 


Şcolarizare gratuită 
şi burse pentru toți masteranzii 


Pentru a atrage cât mai mulţi potenţiali profesori 
din rândul tinerilor cu un nivel de pregătire supe- 
rior, statul recurge la cea mai eficientă metodă de 
convingere: banii! Astfel, Masteratul didactic va fi 
finanţat în totalitate de către stat, neexistând vari- 


— 


anta locurilor cu plată. Mai mult, pe perioada cur- 
surilor absolut toţi masteranzii declaraţi admişi 
după examenul de admitere vor primi şi o bursă 
lunară de 700 de lei, adică exact cât salariul unui 
profesor debutant. „Când un tânăr va opta pentru 
masteratul didactic, el va fi, în esenţă, angajat al 
sistemului şi va primi o bursă egală cu salariul unui 
debutant. Aceşti doi ani cuprind pregătire teoretică 
şi practică, în didactica materiei pe care urmează să 
o predea, au explicat oficiali ai ministerului. 


Un an de practică la clasă 
împreună cu un profesor tutore 


Una dintre marile probleme ale învăţământului 
superior care a scos până acum pe bandă rulanţă 
profesori o constituie lipsa de pregătire practică. În 
condiţiile în care pe parcursul facultăţii studenţii 
abia dacă ajung să predea câteva ore, odată intraţi 


în pâine puţini sunt cei care ştiu cu ce se mănâncă 


exact meseria de profesor. Odată implementat noul 
sistem de formare profesională, pregătirea practică 
nu va mai fi o problemă. Ca şi în cazul medicilor, 
Şi cei care doresc să devină cadre didactice vor avea 
parte de un fel de rezidenţiat, după finalizarea cur- 
surilor de master absolvenţii urmând să profeseze 
timp de un an împreună cu un dascăl cu experienţă, 
numit profesor-tutore. Abia după anul de practică 
tinerii vor putea să îşi susţină şi examenele de tit- 
ularizare, definitivat sau grade didactice. 


Dosarele de înscriere se vor depune la minister 


Absolvirea masteratului didactic nu este însă 
suficientă pentru a deveni profesori, pentru că 








tinerii trebuie mai întâi să îşi ia examenele de in- 
trare în sistem, altfel nu vor putea profesa deloc, 
nici măcar ca suplinitori. Potrivit ministrului 
educaţiei, „după cei doi ani de cursuri absolvenţii 
vor susţine un examen de dizertaţie, ca la masterat, 
iar cine nu îl va trece pur şi simplu nu va putea să 
profeseze'. Pe de altă parte, absolvenţii masteratu- 
lui nu vor fi obligaţi să rămână în învăţământ. In 
maxim O lună de zile va fi publicată şi metodologia, 
numărul locurilor urmând să fie stabilit în funcţie 
de solicitări, dar şi de analizele specialiştilor, la fel 
şi probele de concurs, care se doresc destul de se- 
lective, astfel încât sistemul de admitere să trieze 
pe cei care îşi doresc cu adevărat să profeseze la 
catedră. Dosarele pentru urmarea acestui masterat 
se vor depune direct la Minister, iar admiterea va 
avea loc în septembrie. 


— 


— 
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NOUA LEGE A ADOPȚIILOR 











Directorii care manageriază DGASPC-urile 
din toată ţara au primit recent normele 
metodologice privind noua lege a adopţiei, 
care a intrat în vigoare de la 7 aprilie. Conform 
directorului DGASPC Argeş, Adrian Macovei, 
noua lege a fost menită să elimine birocraţia, 
ceea ce va duce la posibilitatea adoptării mai 
multor copii într-un timp mult mai scurt, faţă 
de cei câţiva ani, cât dura procedura până 
acum. „Noua lege menită să grăbească proce- 
durile de adopţie presupune şi un capitol ab- 
solut nou, care prevede introducerea unui 
soft ce va repartiza copiii către cuplul de 
părinţi care li se potriveşte cel mai bine. Deşi 
este pentru prima dată când se va introduce 
acest sistem informatic, el este adoptat de 
câţiva ani de ţări precum Franţa, Germania 
sau Italia, iar rezultatele au fost uimitoare”, a 
mai precizat directorul Macovei. 


Dacă până în prezent cuplurile înscrise pe 


lista de adopţii trebuiau să aştepte până la doi 
ani, iar alţi doi ani aşteptau avizul favorabil 


Părinții orfanilor - 


definitiv, noua lege permite ca adopţia să se 
realizeze în 30 de zile de la verificarea 
cererilor şi înscrierea acestora în noul soft: 
„Permisivitatea noii legi va duce cu siguranţă 
la creşterea numărului de adopţii, acesta fi- 
ind şi unul dintre scopurile pentru care legea 
a fost promulgată atât de repede de Parla- 
ment. Aş vrea ca argeşenii care vor să adopte 
copii din centrele noastre să ştie faptul că pe 
lângă termenul de 30 de zile de la verificarea 
datelor, şi nu de la depunerea cererilor, tre- 
buie să mai cunoască câteva amănunte. 
Părinţii adoptabili îşi asumă responsabili- 
tatea de a le spune copiilor că sunt înfiaţi, iar 
românii stabiliţi în străinătate în ţări precum 
Italia, Spania, Franţa sau Israel vor putea 
adopta copii din centrele din ţară , a mai de- 
clarat Adrian Macovei. De asemenea, direc- 
torul DGASPC Argeş a ţinut să menţioneze 
faptul că noul soft nu va ţine cont de faptul 
că familiile înscrise pe listele de adopţii au 
sau nu Copil. 


— 


Medicamente gratuite 
pentru gravide şi sugari 


Femeile însărcinate, dar şi copiii între O şi 12 luni 
care prezintă simptome de rahitism sau anemie 
cauzată de lipsă de fier pot obţine de acum medica- 
mente gratuite de la medicii de familie. In judeţul 
Argeş, prin intermediul Direcţiei de Sănătate Publică, 
se derulează un program care vine în întâmpinarea 
celor care suferă de — : 
aceste afecţiuni şi care Bă 
pune la dispoziţia per- 
soanelor afectate 
medicamente  nece- 
sare combaterii 
carenţelor de fier şi vi- 
tamina D3. Concret, 
DSP Argeş asigură 
banii necesari 
achiziţionării unor 
preparate de fier desti- 
nate gravidelor care 
prezintă forme de anemie feriprivă, suplimente de 
fier pentru sugari până în 12 luni, prioritate având 
coplii cu o greutate mică la naştere sau cei cu 
deficienţe nutriţionale, dar şi soluţie de vitamina D3 
pentru copiii care prezintă afecţiuni de rahitism. DSP 
Argeş, prin intermediul directorului Sorina Honţaru, 
recomandă gravidelor şi părinţilor sugarilor să se 
adreseze medicilor de familie pentru a putea benefi- 
cia gratuit de produse medicamentoase care au rolul 
de a preveni anemia feriprivă şi rahitismul. 


Bețivii luaţi cu salvarea 
- obligați să-şi 
plătească spitalizarea 


Băutura în exces ar putea să-i coste pe români mai 
mult decât o inevitabilă durere de cap. Beţivii adunaţi 
cu salvarea de prin şanţuri s-ar putea trezi din 
mahmureală şi cu o notă de plată usturătoare din 
partea unităţii sanitare 
care îi tratează, asta 
dacă proiectul de lege 
adoptat săptămâna 
trecută de senatori va 
trece şi de Camera 
Deputaţilor, care este 
for decizional. Potrivit 
propunerii de act nor- fă 
mativ căreia senatorii | 
i-au dat undă verde, 5 
pacienţii băuţi cărora 5 
li se acordă asistenţă = _ 
medicală vor fi obligaţi să suporte 30% din costurile 
intervenţiei şi ale eventualelor zile de spitalizare, 
chiar dacă aceştia sunt asiguraţi. In cazul în care 
cetăţenii turmentaţi descoperiţi pe marginea drumu- 
lui nu-şi vor plăti sumele ce le revin, vor avea 
obligaţia să presteze 50 de ore de muncă în folosul 
comunităţii. Iniţiativa deputaţilor Mircia Giurgiu şi 
Tudor Ciuhodaru vine pe fondul costurilor extrem 
de ridicate pe care unităţile sanitare trebuie să le su- 
porte pentru tratarea cazurilor de etilism acut în ur- 
ma intoxicaţiilor cu alcool. 


Am scăpat de rubeolăl 


Problema existenţei unei epidemii de rubeolă în 
judeţul nostru a fost intens dezbătută. Intr-adevăr, 
au existat mai multe cazuri suspectate de această 
boală infecțioasă virală contagioasă, însă din toate 
doar o treime au fost confirmate prin examene de 
laborator, iar numărul acestora a scăzut semnificativ 
în ultima perioadă. Potrivit Sorinei Honţaru, şefa 
Direcţiei de Sănătate Publică Argeş, aceasta nu poate 
fi numită epidemie. „In primul rând, rubeola are car- 
acter sezonier, apare la sfârşitul iernii şi primăvara, 
deci era normal să ne confruntăm cu astfel de prob- 
leme în această parte a anului. Pe de altă parte, este 
o boală a copilăriei, pe care majoritatea indivizilor o 
fac până să devină adulţi. E adevărat că atunci când 
vorbim despre adulţi cu rubeolă avem simptome mai 
severe, însă nu ne-am confruntat cu nimic grav în 
acest sens. Putem spune aşadar că nu a fost şi nu este 
epidemie de rubeolă!', a declarat Sorina Honţaru. 












— 
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Ielefon 
ratuit 
eniru 

reclamaţii 


pe asigurări 


De acum, asiguraţii pot solici- 
ta asistenţă în vederea formulării 
unei cereri de soluţionare pe cale 
amiabilă a problemelor de orice 
tip intervenite în relaţia cu 
societăţile de asigurare, întrucât 
Comisia de Supraveghere a 
Asigurărilor a înfiinţat o linie 
telefonică gratuită unde se pot 
face astfel de cereri. La capătul 
celălalt al firului telefonic există 


o persoană care îndrumă - == - [An d ih e F 
asiguraţii asupra modalităţii de | > | 
formulare a unei petiţii, cât şi a _ 

elementelor obligatorii pe care G 


aceasta trebuie să le conţină, în | 


aşa fel încât identificarea cazului dm — — | = e — 

mod cât mai simplu, iar | 

soluţionarea lui să se realizeze = = i | 
| i . 








E 





: 














cât mai repede. In ceea ce j 


2) L PRI BI E F 4 
priveşte modalitatea de | „A 
soluţionare a petiţiilor, asigurat- N pe 
ul primeşte un răspuns în scris, gi 

L AEZ 


în termenul prevăzut de 
legislaţia în vigoare. Mai mult 
decât atât, informaţiile privind . - CR E CU E , N A 
deschiderea dosarelor de daună Pensionarii cu venituri mici vor plăti o contribuţie  alin.(2) din Legea nr.995/2006 privind reforma în 
precum şi stadiul în care sunt mai mică la sănătate, potrivit unei decizii a Curţii domeniul sănătății, sunt constituționale în 


acestea pot fi obţinute de la linia Pipe - - ij g a . ai = i 
telefonică gratuită numită Dialog Constituționale. Mai exact, cei care aveau veni masura în care se interpreteaza, în sensul câ pro 


CSA. Această linie permite uti- turi mai mari de 740 de lei vor plăti 5,5 % din centul de 5,5 se aplică numai asupra veniturilor 
lizatorilor să acceseze gratuit diferența între pensie şi valoarea de 740 de lei. din pensii care depăşesc 740 de lei”, se arată în- 


numărul 0800825602 / de pe orice A aa o : _ . spa îmi ce i 
telefon fix sau mobil şi Până acum, procentul de 5,5% se aplica pentru  tr-un comunicat al CCR. Decizia este definitivă şi 


funcţionează de luni până joi în- întregul venit din pensie. „Cu unanimitate de vo- general obligatorie şi nu se aplică retroactiv, ci 


tre orele 9.00 şi 16.30, iar vinerea turi, Curtea a constatat că dispoziţiile art. 259 numai după publicarea ei în Monitorul Oficial. 
între orele 9.00 şi 14.00. 


hovinietela vor putea| sucuri 
Î] piatile prin SM disciplinați 


De câte ori nu vi s-a întâmplat 
să priviţi cu spaimă un poliţist 
care va opreşte în trafic, 
conştienţi fiind că, dacă 

Taxa de drum sau rovinieta va putea fi Bă --— dl a DE a se.) ia î ri Pie 
plătită mai nou printr-un simplu SMS trimis | * Pu PP ea = x acum s-ar putea s china ui 
la un număr scurt asociat serviciului. Acest iai | ua 23 | i sei Lu 
lucru va fi posibil odată cu extinderea sis- 5 1 ai oa a crurile în sensul că aţi putea 
temului informatic naţional pentru emitere, PRR 
gestiune, monitorizare şi control a taxei de Pa 
utilizare a infrastructurii rutiere. Plata ser- pă a 
viciului va fi detaliată în factura generată de = 















TE TR 


i 


| Ft 
A | N 


MS AL șI) RT ura na ale au zue aa  La lua puncte... cadou, întrucât 
zis ——— iz 1 ANR Ne se încearcă o recompensare a 
disciplinei în trafic. Este vorba 

despre un proiect legislativ 
aprobat tacit în Senat, prin 
care se cere ca toţi cei care nu 
încalcă regulile de circulaţie 
timp de un an de zile să 
primească două puncte de 
graţie de la poliţişti. se pare că 
deşi comisiile de specialitate 
nu au privit cu ochi buni 
propunerea legislativă a doi 
parlamentari, aceasta a trecut 
de senat şi urmează să ajungă 
în Camera Deputaţilor. 


- - 


către furnizorul de telefonie mobilă către — 
consumator ca serviciu cu valoare adăugată, 
urmând ca valoarea efectivă a taxei de uti- 
lizare a infrastructurii rutiere să ajungă în 
contul Companiei Naţionale de Autostrăzi ? 
și Drumuri Naţionale pe baza unui contract Pia 
cadru stabilit în prealabil cu furnizorul de 5% 2 
servicii de telefonie mobilă. Obiectivul pă 
urmărit de CNADNR îl reprezintă creşterea 
încasărilor din vânzarea de roviniete pentru 
anumite categorii de vehicule cu cel puţin 
2D%. 


MYK | 
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nvitație pentru toți cetățenii, din partea Primăriei şi Consiliului Loca 


2U mai — Ziua Comunei a 








A 
5 





Mare sărbătoare mare duminică, 20 mai, în 
Poiana lui Lian! Primarul localităţii, domnul 
Florea Ene, împreună cu echipa administraţiei 
locale pe care o coordonează invită toţi cetăţenii 
din Moşoaia la Ziua Comunei. Muzica, dansul, 
atmosfera de petrecere vor constitui ingredien- 
tele unei zile speciale pentru toţi moşoienii. 
Atmosfera de sărbătoare va fi întreţinută de 
artişti de renume, care vor susține un specta- 
col folcloric ce se va întinde pe mai multe ore. 





Muzică de petrecere cu Nicu Paleru 


Invitatul special al unei după-amieze ce se 
anunţă încă de pe acum plină de distracţie este 
cunoscutul interpret de muzică de petrecere Nicu 
Paleru. Cântărețul va cânta începând cu ora 14, 
ocazie numai bună pentru iubitorii muzicii de 
petrecere să încingă tradiţionalele hore şi sârbe 
româneşti în Poiana lui Lian. După ora 16 este 
rândul Ansamblului „Doina Argeşului” să preia 
ștafeta distracţiei, artiştii argeşeni urmând să 






























susţină un spectacol de 4 ore, în cadrul căruia 
soliştii ansamblului vor susţine recitaluri de 
muzică populară. 


6000 de sarmale şi 10 cratițe cu iahnie pentru 
cei prezenți 


Ca în fiecare an, nu vor lipsi surprizele 
gastronomice, cei prezenţi putând savura din 
delicioasele sarmale şi din iahnia de fasole cu 
ciolan, devenite deja o tradiţie la Ziua Comunei 
Moşoaia, stropite cu un pahar de ţuică sau vin. 
Pentru acest eveniment, vor fi preparate 6000 de 
sarmale şi 10 cratiţe cu iahnie. Pentru a prinde 
toate momentele distracţiei, sunteţi aşteptaţi la 
sărbătoarea comunei începând cu ora 12.00. „Ziua 
comunei este un moment bun pentru a ne mai 
descreţi frunţile şi de a avea parte de o sărbătoare 
numai a noastră, a moşoienilor. Vom avea şi anul 
acesta o petrecere frumoasă, de care să se bucure 
toţi cei prezenţi , ne-a declarat primarul Florea 
Ene. 














Pentru că timpul tău 


este preţios, 
la Romstal Pitești 


poți achiziționa 
majoritatea produselor 
și în regim de 
AUTOSERVIRE 


